ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО ПРОВЕДЕНИЮ

 ОТКРЫТОГО ЗАПРОСА ПРЕДЛОЖЕНИЙ

на право заключения договора на выполнение работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда в МУП «Екатеринбургэнерго»

1. Правовой статус процедуры

Запрос предложений не является конкурсом, и его проведение не регулируется статьями 447— 449 части первой Гражданского кодекса Российской Федерации. Данная процедура запроса предложений также не является публичным конкурсом и не регулируется статьями 1057—1061 части второй Гражданского кодекса Российской Федерации. Таким образом, данная процедура запроса предложений не накладывает на Заказчика соответствующего объема гражданско-правовых обязательств.
2. Требования к качеству, техническим характеристикам работ, к их безопасности, к результатам работ и иные требования, связанные с определением соответствия выполняемой работы потребностям заказчика.
Работы выполняются в соответствии с настоящим заданием на выполнение работ, приказом Минздравсоцразвития РФ № 342н от 26.04.2011 г. «Об утверждении порядка  проведения аттестации рабочих мест по условиям труда», нормами и правилами, действующими в РФ в данной области на момент приемки результатов работ.
3. Требования к содержанию, форме, оформлению и составу заявки на участие в запросе предложений 
Заявка на участие в открытом запросе предложений должна быть составлена на русском языке по форме, которая установлена документацией по проведению открытого запроса предложений (Приложение № 1 к документации по проведению открытого запроса предложений) на бланке участника и заверена подписью уполномоченного представителя участника и его печатью.

В случае если заявка насчитывает более одного листа, все листы должны быть пронумерованы, прошнурованы, скреплены печатью участника на прошивке и заверены подписью уполномоченного лица участника.

Условия исполнения договора, указанные в заявке на участие, должны соответствовать условиям исполнения договора, предусмотренным открытым запросом предложений.

Цена договора должна быть фиксированной.   

Заявка на участие в открытом запросе предложений должна содержать:

- фирменное наименование (наименование), сведения об организационно-правовой форме, о месте нахождения, почтовый адрес (для юридического лица), фамилия, имя, отчество, паспортные данные, сведения о месте жительства (для физического лица), номер контактного телефона;

- полученную не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о закупках отдельными видами юридических лиц  http://zakupki.gov.ru (далее – официальный сайт), сайте заказчика - http://www.ekatenergo.ur.ru/ извещения о проведении открытого запроса предложений выписку из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенную копию такой выписки (для юридических лиц), полученную не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого запроса предложений выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенную копию такой выписки (для индивидуальных предпринимателей), копии документов, удостоверяющих личность (для иных физических лиц), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя в соответствии с законодательством соответствующего государства (для иностранных лиц), полученные не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого запроса предложений;

- документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени юридического лица (копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени участника закупки и лица, выступающего на стороне участника закупки без доверенности (далее для целей настоящего раздела - руководитель). В случае, если от имени юридического лица действует иное лицо, заявка на участие в запросе предложений должна содержать также соответствующую доверенность, заверенную печатью и подписанную руководителем юридического лица или уполномоченным этим руководителем лицом, либо нотариально заверенную копию такой доверенности. В случае, если указанная доверенность подписана лицом, уполномоченным руководителем, заявка на участие в запросе предложений должна содержать также документ, подтверждающий полномочия такого лица;

- копии учредительных документов (для юридических лиц);

- решение об одобрении или о совершении крупной сделки либо копия такого решения в случае, если требование о необходимости наличия такого решения для совершения крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, учредительными документами юридического лица и если для участника закупки выполнение работ, являющихся предметом договора, или внесение денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в запросе предложений, обеспечения исполнения договора являются крупной сделкой;

- предложение о качестве работ и иные предложения об условиях исполнения договора, в том числе предложение о цене договора;

- финансовое предложение организации  (документация, подтверждающая заявленную стоимость работ);

- копии документов, подтверждающих соответствие работ требованиям, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации, если в соответствии с законодательством Российской Федерации установлены требования к таким работам: 
а) копия документа подтверждающего внесение участника закупки в реестр аккредитованных организаций, выполняющего работы в области охраны труда.
- документы или копии документов, подтверждающих соответствие участника закупки и лица, выступающего на стороне участника закупки, установленным требованиям и условиям допуска к участию в запросе предложений:

а) документы или копии документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, если в документации о запросе предложений установлены квалификационные требования к участникам закупки:

- справку об опыте выполнения работ аналогичных предмету договора по форме, которая установлена документацией по проведению открытого запроса предложений (Приложение № 2 к документации по проведению открытого запроса предложений);

В составе заявки на участие в открытом запросе предложений должны быть представлены:

- заявка участника открытого запроса предложений по форме, которая установлена документацией по проведению открытого запроса предложений (Приложение № 1 к документации по проведению открытого запроса предложений);
- полученную не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о закупках отдельными видами юридических лиц  http://zakupki.gov.ru (далее – официальный сайт), сайте заказчика - http://www.ekatenergo.ur.ru/  извещения о проведении открытого запроса предложений выписку из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенную копию такой выписки (для юридических лиц), полученную не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого запроса предложений выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенную копию такой выписки (для индивидуальных предпринимателей), копии документов, удостоверяющих личность (для иных физических лиц), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя в соответствии с законодательством соответствующего государства (для иностранных лиц), полученные не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого запроса предложений;

- документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени юридического лица (копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени участника закупки и лица, выступающего на стороне участника закупки без доверенности (далее для целей настоящего раздела - руководитель). В случае, если от имени юридического лица действует иное лицо, заявка на участие в запросе предложений должна содержать также соответствующую доверенность, заверенную печатью и подписанную руководителем юридического лица или уполномоченным этим руководителем лицом, либо нотариально заверенную копию такой доверенности. В случае, если указанная доверенность подписана лицом, уполномоченным руководителем, заявка на участие в запросе предложений должна содержать также документ, подтверждающий полномочия такого лица;

- копии учредительных документов (для юридических лиц);

- решение об одобрении или о совершении крупной сделки либо копия такого решения в случае, если требование о необходимости наличия такого решения для совершения крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, учредительными документами юридического лица и если для участника закупки выполнение работ, являющихся предметом договора, или внесение денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в запросе предложений, обеспечения исполнения договора являются крупной сделкой;

- предложение о качестве работ и иные предложения об условиях исполнения договора, в том числе предложение о цене договора (Приложение № 1 к документации по проведению открытого запроса предложений);
- финансовое предложение организации  (документация, подтверждающая заявленную стоимость работ);

- копии документов, подтверждающих соответствие работ требованиям, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации, если в соответствии с законодательством Российской Федерации установлены требования к таким работам: 

а) копия документа подтверждающего внесение участника закупки в реестр аккредитованных организаций, выполняющего работы в области охраны труда.

- документы или копии документов, подтверждающих соответствие участника закупки и лица, выступающего на стороне участника закупки, установленным требованиям и условиям допуска к участию в запросе предложений:

а) документы или копии документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, если в документации о запросе предложений установлены квалификационные требования к участникам закупки:

- справку об опыте выполнения работ аналогичных предмету договора по форме, которая установлена документацией по проведению открытого запроса предложений (Приложение № 2 к документации по проведению открытого запроса предложений);
Все копии документов, кроме нотариально заверенных, должны быть заверены печатью и подписью Участника или уполномоченного им лица.  (Государственный стандарт РФ ГОСТ 6.30-2003, утв. Постановлением Госстандарта РФ от 03.03.2003 № 65).

4. Требования к описанию участниками открытого запроса предложений на выполнение работ, которые являются предметом открытого запроса предложений, их количественных и качественных характеристик. 

Описание работ, которые являются предметом открытого запроса предложений, их количественных и качественных характеристик производится участниками открытого запроса предложений в соответствии с требованиями к выполняемым работам, установленными в пунктах 2 и 5 настоящей документации, проекте договора являющимся неотъемлемой частью настоящей документации, а также приложении №1 к проекту договора. 

5. Место, условия и сроки выполнения работ.
Место выполнения работ: 
Приложение №1 к  заданию на выполнение работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда.
Условия выполнения работ: Работы выполняются в соответствии с условиями  проекта договора, являющимся неотъемлемой частью настоящей документации, а также приложением №1 к проекту договора.
Объем выполняемых работ: Аттестация 800 рабочих мест  по условиям труда. Данное количество рабочих мест обусловлено утвержденным Заказчиком перечнем рабочих мест, подлежащим аттестации по условиям труда.
Сроки (периоды) выполнения работ:  
начало работ – с даты заключения договора,

окончание работ – июль 2014г.
6. Начальная (максимальная) цена договора.
Начальная (максимальная) цена договора: 2 360 000 (Два миллиона триста шестьдесят тысяч) руб.00 коп в т.ч. НДС
7. Форма, сроки и порядок оплаты работ.
Оплата работ поэтапно согласно календарному плану-графику (Приложение 2 к проекту договора):

первый этап – предоплата в размере не менее 50% от общей стоимости  работ;

второй этап – оплата в размере 50% от общей стоимости  работ после предоставления отчета о проведении аттестации (п.7.7).
8. Порядок формирования цены договора
Цена договора включает в себя все затраты, издержки и иные расходы Исполнителя, необходимые для выполнения работ, являющиеся предметом договора, а также расходы на уплату налогов, в т.ч. НДС и других обязательных платежей и сформирована на основе аналитической справки являющейся неотъемлемой частью настоящей  документации

9. Порядок, место, дата начала и дата окончания срока подачи заявок

Дата начала подачи заявок: 18 июля 2013 года

Дата окончания подачи заявок: 24 июля 2013 года  17 часов 15 минут (время местное)
Место подачи заявок: 620027,г. Екатеринбург, ул. Свердлова, 34а, отдел по ведению договорной работы и конкурсных процедур

Порядок подачи заявок: 

Участник закупки подает заявку на участие в открытом запросе предложений в письменной форме в запечатанном конверте. При этом на таком конверте указывается наименование открытого запроса предложений, на участие в котором подается данная заявка. Участник закупки вправе не указывать на таком конверте свое фирменное наименование, почтовый адрес (для юридического лица) или фамилию, имя, отчество, сведения о месте жительства (для физического лица).
Заявки, полученные позднее установленного срока не рассматриваются и в день их поступления возвращаются лицам, подавшим такие заявки.

Любой участник вправе подать только одну заявку на участие в открытом запросе предложений, внесение изменений в которую не допускается. 
10. Требования к участникам закупки
1) соответствие участников закупки требованиям, предъявляемым законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим выполнение работ, являющихся предметом запроса предложений;

2) непроведение ликвидации участника закупки - юридического лица и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника закупки - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства;

3) неприостановление деятельности участника закупки в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день подачи заявки на участие в запросе предложений;

4) отсутствие у участника закупки задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов участника закупки по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период;

5) отсутствие сведений об участнике закупок в реестре недобросовестных поставщиков, предусмотренном действующим законодательством РФ.
11. Формы, порядок, даты начала и окончания срока предоставления участникам закупки разъяснений положений документации по проведению открытого запроса предложений
Любой участник закупки вправе запросить разъяснение положений документации по проведению открытого запроса предложений. Комиссия рассматривает запрос на разъяснение положений документации по проведению открытого запроса предложений и размещает на сайте разъяснения положений документации по проведению открытого запроса предложений, в случае если запрос получен не позднее, чем за пять дней до дня окончания подачи заявок.
12. Место и дата рассмотрения заявок участников закупки и подведения итогов открытого запроса предложений.
Вскрытие конвертов с предложениями произойдет в 10-00 часов местного времени 25 июля 2013 г. по адресу: г. Екатеринбург, ул. Свердлова, 34а. Рассмотрение и оценка заявок участников произойдет в 10-00 часов местного времени 29 июля 2013 г. по адресу: г. Екатеринбург, ул. Свердлова, 34а.  
13. Критерии оценки и сопоставления заявок на участие в запросе предложений.
	  №

  п/п
	Наименование критерия (показателя)

оценки заявок
	Коэффициент значимости критерия и иные значения, установленные в документации по проведению открытого запроса предложений в отношении критерия

	  1.
	Цена договора 
	40%

	  2.
	Квалификация участника закупки 
	60%

	  2.1
	Опыт выполнения работ аналогичных предмету договора (сведения о количестве и стоимости заключенных договоров, отзывы заказчика о работе участника закупки и др, с приложением подтверждающих документов)
	Максимальный балл – 100

По выбору каждого члена комиссии, но не более 100 баллов


14. Порядок оценки и сопоставления заявок на участие в запросе предложений

Закупочная комиссия осуществляет оценку и сопоставление заявок на участие в открытом запросе предложений, поданных участниками закупки. 

Оценка и сопоставление заявок осуществляются закупочной комиссией в целях выявления лучших условий исполнения договора в соответствии с критериями и в порядке, которые установлены настоящей документацией по проведению открытого запроса предложений. 

Оценка заявок по критерию №1 «Цена договора»

Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «цена договора», определяется по формуле:
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где:

Rai - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;

Amax -  начальная цена договора;

Ai -  цена договора, предложенная  i-м участником.

Для расчета итогового рейтинга по заявке рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию «цена договора», умножается на соответствующую указанному критерию значимость.
Оценка заявок по критерию №2 «Квалификация участника закупки»

Для получения рейтинга заявки по критерию «квалификация участника закупки» каждой заявке по каждому из критериев закупочной комиссией выставляется значение от 0 до 100 баллов.

Предмет оценки и перечень показателей по критерию «квалификация участника закупки» (максимальное значение - 100 баллов):

- опыт выполнения работ аналогичных предмету договора, максимальное значение - 100 баллов;

Оценка по данному критерию будет осуществляться следующим образом: каждым членом комиссии присваиваются баллы в соответствии с приведенной бальной системой. Для получения оценки (значения в баллах) по критерию (показателю) для каждой заявки вычисляется среднее арифметическое оценок в баллах, присвоенных всеми членами комиссии по критерию (показателю), при этом округление осуществляется по правилам математики с одним знаком после запятой.
Для получения итогового рейтинга по заявке рейтинг, присуждаемый этой заявки по критерию "Квалификация участника закупки", умножается на соответствующую указанному критерию значимость.
Для оценки заявки осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке. Итоговый рейтинг заявки рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому критерию оценки заявки, установленному в документации, умноженных на их значимость.

Победителем в проведении запроса предложений признается участник закупки, предложение (заявка) которого наиболее полно удовлетворяет потребностям заказчика, определенным в соответствии с критериями, указанными в извещении о запросе предложений. В случае если в нескольких предложениях (заявках) содержаться одинаковые условия исполнения договора, победителем запроса предложений признается участник закупки, предложение (заявка) которого поступило ранее предложений (заявок) других участников закупки.
Приложение №1

к документации по проведению 

открытого запроса предложений

ЗАЯВКА

на участие в открытом запросе предложений на право заключения договора на выполнение работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда в МУП «Екатеринбургэнерго»

 Дата: ____________________

	Наименование организации:
	

	Юридический адрес:
	

	Телефон/ факс/ электронный адрес:
	

	ИНН / КПП:
	

	Банковские реквизиты:
	


Уважаемые господа!

Изучив извещение о проведении открытого запроса предложений, документацию по проведению открытого запроса предложений на право заключения договора на выполнение работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда в МУП «Екатеринбургэнерго», а также применимые к данному запросу предложений законодательство и нормативно-правовые акты, 

_________________________________________________________________

          (наименование участника закупки)

в лице ________________________________________________________________________________

                      (наименование должности руководителя и его Ф.И.О.)

сообщает о согласии участвовать в запросе предложений на условиях, установленных в указанных выше документах, и направляет настоящую заявку.

Мы согласны выполнить работы, предусмотренные запросом предложений в соответствии с требованиями документации о запросе предложений на условиях, которые мы представили в Предложении о качестве работ и иных предложениях об условиях исполнения договора, в том числе предложении о цене договора.
        Предложение о качестве работ и иные предложения об условиях исполнения договора, в том числе предложение о цене договора
	№

п/п
	Наименование критерия (показателя)

оценки предложений
	Предложение участника закупки

	1.
	Цена договора
	Указать цену договора в руб.

 (не выше цены договора, установленной Заказчиком)

	2.
	Квалификация участника закупки 
	

	2.1
	Опыт выполнения работ аналогичных предмету договора (количество и стоимость заключенных договоров, отзывы заказчика о работе участника закупки и др.)
	Указать количество заключенных договоров аналогичных предмету настоящего запроса предложений
(подтвердить документально)


Настоящей заявкой подтверждаем, что в отношении ________________________________________________________________________________

                                               (наименование участника закупки)
не проводится процедура ликвидации и отсутствует решение арбитражного суда о признании банкротом и об открытии конкурсного производства, не приостановлена деятельность в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день подачи заявки на участие в запросе  предложений, отсутствует задолженность по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за прошедший календарный год, размер которой превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период, отсутствуют сведения в реестре недобросовестных поставщиков, предусмотренном действующим законодательством РФ. 

В случае признания нас победителем запроса предложений, в случае, если нашей заявке на участие в запросе предложений будет присвоен второй номер, а победитель запроса предложений будет признан уклонившимся от заключения договора,  в случае признания нас единственным участником запроса предложений и передачи нам проекта договора, мы берем на себя обязательства заключить договор с МУП «Екатеринбургэнерго». 

Мы согласны выполнять условия, предложенные в тексте договора, являющегося неотъемлемой частью документации о запросе предложений.

Сообщаем, что заявка на участие в запросе предложений сохраняет своё действие до подписания договора или принятия решения об отмене запроса предложений.

Мы признаем, что объявление заказчиком открытого запроса  предложения  и представление Участником предложения не накладывает на стороны никаких дополнительных обязательств.

Сообщаем, что для оперативного уведомления нас по вопросам организационного характера и взаимодействия с заказчиком нами уполномочен __________________________.

                                                                                                  контактная информация

Все сведения о проведении запроса предложений просим сообщать указанному уполномоченному лицу.

Корреспонденцию в наш адрес просим направлять по адресу: _____________________.

Приложения:

- полученная не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте Российской Федерации для размещения информации о закупках отдельными видами юридических лиц  http://zakupki.gov.ru (далее – официальный сайт), сайте заказчика - http://www.ekatenergo.ur.ru/ извещения о проведении открытого запроса предложений выписку из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенную копию такой выписки (для юридических лиц), полученную не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого запроса предложений выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенную копию такой выписки (для индивидуальных предпринимателей), копии документов, удостоверяющих личность (для иных физических лиц), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица или физического лица в качестве индивидуального предпринимателя в соответствии с законодательством соответствующего государства (для иностранных лиц), полученные не ранее чем за шесть месяцев до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении открытого запроса предложений;

- документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени юридического лица (копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени участника закупки и лица, выступающего на стороне участника закупки без доверенности (далее для целей настоящего раздела - руководитель). В случае, если от имени юридического лица действует иное лицо, соответствующая доверенность, заверенная печатью и подписанная руководителем юридического лица или уполномоченным этим руководителем лицом, либо нотариально заверенная копия такой доверенности. В случае если указанная доверенность подписана лицом, уполномоченным руководителем, документ, подтверждающий полномочия такого лица;

- копии учредительных документов (для юридических лиц);
- решение об одобрении или о совершении крупной сделки либо копия такого решения в случае, если требование о необходимости наличия такого решения для совершения крупной сделки установлено законодательством Российской Федерации, учредительными документами юридического лица и если для участника закупки выполнение работ, являющихся предметом договора, или внесение денежных средств в качестве обеспечения заявки на участие в запросе предложений, обеспечения исполнения договора являются крупной сделкой; 
- финансовое предложение организации  (документация, подтверждающая заявленную стоимость работ);

- копии документов, подтверждающих соответствие работ требованиям, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации, если в соответствии с законодательством Российской Федерации установлены требования к таким работам: 

а) копия документа подтверждающего внесение участника закупки в реестр аккредитованных организаций, выполняющего работы в области охраны труда.

- документы или копии документов, подтверждающих соответствие участника закупки и лица, выступающего на стороне участника закупки, установленным требованиям и условиям допуска к участию в запросе предложений:

а) документы или копии документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, если в документации о запросе предложений установлены квалификационные требования к участникам закупки:

- справка об опыте выполнения работ аналогичных предмету договора по форме, которая установлена документацией по проведению открытого запроса предложений (Приложение № 2 к документации по проведению открытого запроса предложений).
Руководитель (уполномоченное лицо) 

участника закупки  __________________________________________________Ф.И.О.

                                                                        (МП)                                        (подпись)
Приложение №2

к документации по проведению 

открытого  запроса предложений

Справка об опыте выполнения работ аналогичных предмету договора

	№

п/п
	Сроки выполнения (год и месяц начала выполнения договора – год и месяц фактического или планируемого окончания выполнения договора, для незавершенных договоров – процент выполнения)
	Заказчик
(наименование, адрес, контактное лицо с указанием должности, контактные телефоны)
	Описание договора 

(объем и состав работ, описание основных условий договора)
	Сумма договора, рублей (с НДС)

	
	
	
	
	

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


К данной справке в обязательном порядке прикладываются документы, подтверждающие опыт выполнения работ участником размещения заказа, а именно копии договоров (контрактов).
Руководитель (уполномоченное лицо) 

участника закупки  __________________________________________________Ф.И.О.

                            (подпись, МП)
Приложение №3
к документации по проведению 

открытого  запроса предложений

ПРОЕКТ
ДОГОВОР № _________

г. Екатеринбург                                                                 


    "____" __________ 2013 г.

Муниципальное унитарное предприятие «Екатеринбургэнерго», именуемое в дальнейшем ЗАКАЗЧИК, в лице ___________________________,  действующего на основании ___________, с одной стороны, и ____________________________, именуемое в дальнейшем ИСПОЛНИТЕЛЬ, в лице ____________________________, действующего на основании _______________________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны» на основании протокола комиссии №__ от __________2013 г. заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ  ДОГОВОРА

1.1. ЗАКАЗЧИК поручает, а ИСПОЛНИТЕЛЬ принимает на себя в качестве аттестующей организации выполнение работ по аттестации рабочих мест ЗАКАЗЧИКА:

1.1.1. Измерение и оценки факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах ЗАКАЗЧИКА в соответствии с требованиями раздела III Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (приложение к приказу Минздравсоцразвития России от 26 апреля 2011 г. № 342н);

1.1.2. Оценку соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в соответствии с требованиями раздела III Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда;

1.1.3. Оформление и подготовку отчета об аттестации и приложений к отчету об аттестации в соответствии с требованиями раздела V Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда для подписания аттестационной комиссией ЗАКАЗЧИКА.

2. Сроки выполнения работ

2.1. Сроки выполнения: начало работ – июль 2013года, окончание работ – июль 2014года.

3. СТОИМОСТЬ РАБОТ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Стоимость работ, оказываемых Исполнителем, устанавливается на основании результата открытого запроса предложений и составляет ________________________ руб. 

3.2. Расчет производится в три этапа.  

3.2.1. Первый этап: предоплата в размере не менее 50% от общей стоимости  работ до начала выполнения работ;

3.2.2. Второй этап: оплата в размере не менее 50% от общей стоимости работ после предоставления отчета об аттестации рабочих мест (в соответствии с требованиями п. 44 Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда).  

3.3. Оплату промежуточных этапов и окончательный платеж осуществляется в 15-ти дневный срок с момента подписания актов сдачи-приемки.

3.4. Днем оплаты ЗАКАЗЧИКОМ услуг ИСПОЛНИТЕЛЯ считается день зачисления денежных средств на расчетный счет ИСПОЛНИТЕЛЯ.

4. Обязанности сторон

4.1. Исполнитель:

- проводит все работы, предусмотренные настоящим договором, в соответствии с действующими государственными нормативными документами и представляет Заказчику в предусмотренный договором срок;

- обеспечивает при проведении аттестации взаимодействие с ЗАКАЗЧИКОМ в соответствии с требованиями пункта 7 Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда;

- обеспечивает соблюдение техники безопасности сотрудниками ИСПОЛНИТЕЛЯ, проводящими измерения и оценки на рабочих местах ЗАКАЗЧИКА;

- проверяет соответствие должностей (принятых у ЗАКАЗЧИКА) названиям по Общероссийскому классификатору и, при необходимости, совместно с представителями ЗАКАЗЧИКА принимает решение о наименовании должностей в оформляемых аттестационных материалах;

- определяет методы проведения  и  ведет работу по измерениям и оценкам факторов производственной среды и трудового процесса: - оценку соответствия условий труда гигиеническим нормативам, оценку травмоопасности рабочих мест и оценку обеспеченности работников СИЗ в соответствии с обязанностями, закрепленными за аттестующей организацией согласно разделу III Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда;

- подготавливает и оформляет отчетную документацию в соответствии с пунктом 5.1 настоящего Договора;

- при необходимости проводит консультации, дает справки официальным представителям ЗАКАЗЧИКА по вопросам, возникающим в процессе текущей работы, связанной с аттестацией рабочих мест по условиям труда;

- в период действия Договора информирует ЗАКАЗЧИКА об изменениях в законодательстве по вопросам аттестации рабочих мест;

- выделяет в аттестационную комиссию ЗАКАЗЧИКА своего представителя, прошедшего в установленном порядке обучение по охране труда; 

- подготавливает информацию об аттестующей организации для предоставления ее ЗАКАЗЧИКОМ в государственную инспекцию труда;

- в случае обнаружения контролирующими органами ошибок в оформленных аттестационных материалах (в период всего срока их действия) исправляет эти ошибки в месячный срок после информирования ИСПОЛНИТЕЛЯ об их обнаружении; при этом ошибки, допущенные по вине ИСПОЛНИТЕЛЯ, исправляются им за свой счет;

4.2. Заказчик:

- принимает и оплачивает работы по Договору в порядке и в сроки, предусмотренные Договором; 

- обеспечивает при проведении аттестации взаимодействие с ИСПОЛНИТЕЛЕМ в соответствии с требованиями пункта 7 Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда;

- для выполнения работы передает ИСПОЛНИТЕЛЮ в течении 30 (тридцати) рабочих дней с даты подписания настоящего договора обеими сторонами  данные и материалы, необходимые ему для проведения измерений и оценок и подготовки приложений к отчету об аттестации; 

- обеспечивает готовность рабочих мест и условия для выполнения ИСПОЛНИТЕЛЕМ измерений и оценок на рабочих местах в согласованных объемах и согласованные сроки; 

- обеспечивает безопасные условия труда сотрудников ИСПОЛНИТЕЛЯ, проводящих измерения и оценки на рабочих местах ЗАКАЗЧИКА.

5. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ РАБОТЫ

5.1. Приемка работы проводится поэтапно, ИсполнителЬ представляет ЗАКАЗЧИКУ согласно календарному плану-графику следующие материалы:

- протоколы измерений и оценок факторов производственной среды и трудового процесса на рабочих местах Заказчика;

- подготовленные для подписания аттестационной комиссией аттестационные материалы на 800 рабочих мест (отчет об аттестации, карты аттестации рабочих мест по условиям труда, оформленные с протоколами измерений и оценок, сводная ведомость результатов аттестации, сводная ведомость классов условий труда, план мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда);

- сведения об аттестующей организации с приложений копий документов на право проведения измерений и оценок (аттестатов аккредитации с приложениями, устанавливающими области аккредитации испытательных центров) и копии уведомления о включении в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги по аттестации;

5.2. По окончанию этапов работ Исполнитель представляет Заказчику акт сдачи-приемки работы и материалы, указанные в п. 5.1. настоящего Договора. Материалы передаются на бумажных и электронных носителях представителю ЗАКАЗЧИКА.

5.3. Заказчик в последующие 15 дней должен ознакомиться с оформленными Исполнителем материалами и подписать акт сдачи-приемки работы, либо предъявить Исполнителю обоснованные причины отказа в подписании акта сдачи приемки. В противном случае работа считается принятой и подлежит оплате в течение 15-ти банковских дней с даты передачи акта сдачи-приемки работы ЗАКАЗЧИКУ.

5.4. В случае мотивированного отказа Заказчика стороны составляют двухсторонний акт с перечнем необходимых доработок, сроков их выполнения.

5.5. Если в процессе выполнения работы какая-либо из сторон сочтет нецелесообразным  или невозможным дальнейшее проведение работы, она обязана, поставить об этом в известность другую сторону в 5-ти дневный срок.

В этом случае стороны в 10-ти дневный срок рассмотрят вопрос о продолжения работ. В случае, когда прекращение работы по договору произошло по причинам, не зависящим от ИСПОЛНИТЕЛЯ, оплата Заказчиком осуществляется по фактическому объему выполненных Исполнителем работ.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

6.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему договору ИСПОЛНИТЕЛЬ и ЗАКАЗЧИК несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.
6.2. В случае неисполнения обязательств по настоящему договору ИСПОЛНИТЕЛЬ возвращает ЗАКАЗЧИКУ сумму аванса и уплачивает банковские проценты в соответствии со ст. 395 ГК РФ.

6.3. В случае нарушения ИСПОЛНИТЕЛЕМ сроков оказания услуг по настоящему договору ЗАКАЗЧИК имеет право предъявить ИСПОЛНИТЕЛЮ неустойку в размере 0,1% от суммы договора за каждый день просрочки, а последний обязан уплатить неустойку за весь период просрочки  с момента нарушения  в месячный срок с момента предъявления требований.

7. ФОРС-МАЖОР

7.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение обязательств по настоящему договору, если такое невыполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, наступивших после заключения договора в результате событий чрезвычайного характера, которые стороны ни предвидеть, ни предотвратить не могли.

7.2. Сторона, неисполнение обязательств которой вызвано форс-мажорными обстоятельствами, обязана известить об этом в письменной форме другую сторону с приложением соответствующих документов в срок не более трех дней с момента возникновения таких обстоятельств. В этом случае стороны в срок не более семи дней с момента получения извещения адресатом согласовывают в письменной форме свои дальнейшие действия по настоящему договору.

Информация должна содержать данные о характере обстоятельств, а также оценку срока их влияния на исполнение стороной своих обязательств по настоящему договору.

В случае несвоевременного извещения сторона лишается права ссылаться на форс-мажорные обстоятельства, как основание невыполнения своих обязательств по данному договору.

7.3. Достаточным доказательством возникновения и прекращения действия форс-мажорных обстоятельств будут служить свидетельства уполномоченных органов РФ.

7.4. Срок выполнения обязательств по настоящему договору переносится соразмерно времени, в течение которого действовали такие обстоятельства.

Если в результате форс-мажорных обстоятельств условия настоящего договора не выполняются более трех месяцев, то любая из сторон по данному договору имеет право досрочно расторжения договора в одностороннем порядке, уведомив другую сторону за десять дней. При этом ни одна из сторон не имеет права требовать от другой стороны возмещения каких бы то ни было убытков.  

В случае досрочного расторжения договора в результате действия форс-мажорных обстоятельств Исполнитель обязан в течение 5-ти банковских дней с момента его расторжения возвратить авансовые платежи ЗАКАЗЧИКА с удержанием согласованных  сторонами  документально обоснованных фактических затрат, произведенных ИСПОЛНИТЕЛЕМ в ходе выполнения его обязательств по данному договору до наступления форс-мажорных обстоятельств.

8. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

8.1. Результаты работы являются конфиденциальной информацией. Заказчик может использовать материалы работы по своему усмотрению. Исполнитель может использовать материалы работы для аналитических отчетов, но без упоминания имени Заказчика, и не имеет право передавать эти материалы третьим лицам без согласия Заказчика, кроме случаев, предусмотренных законодательством РФ, действующим Порядком проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, требованиями к аккредитации испытательных центров ИСПОЛНИТЕЛЯ, выполнявших измерения и оценки на рабочих местах ЗАКАЗЧИКА, и по запросам органов исполнительной власти в субъектах Российской Федерации, ведающих вопросами охраны труда.

8.2. Члены аттестационной комиссии ЗАКАЗЧИКА вправе знакомиться в процессе работы по Договору с подготавливаемыми ИСПОЛНИТЕЛЕМ материалами и принимать в пределах своих полномочий решения по их подготовке. 

8.3. Договор вступает в силу с момента подписания и действует до полного выполнения сторонами обязательств по Договору.

8.4.Все изменения и дополнения к настоящему Договору вступают в силу только после подписания полномочными представителями сторон.

9. ПРИЛОЖЕНИЯ К ДОГОВОРУ
Приложение 1. Задание на выполнение работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда,

Приложение №2. Календарный план-график по проведению работ по аттестации рабочих мест по условиям труда в МУП «Екатеринбургэнерго».

10. Адреса и расчетные счета сторон:

	ЗАКАЗЧИКА 
	ИСПОЛНИТЕЛЯ

	
	

	ОТ ЗАКАЗЧИКА:
	ОТ ИСПОЛНИТЕЛЯ:



	
	


Приложение № 2
к проекту договора № ____ от ______2013 года

Календарный план-график

по проведению работ по аттестации рабочих мест по условиям труда

в МУП «Екатеринбургэнерго»

	п/п
	Наименование работ
	% оплаты по этапу
	Сроки выполнения работ

	
	
	
	начало
	окончание

	1. 
	Оценка соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда (теплый, холодный период) и составление протоколов:

· соответствие условий труда гигиеническим нормативам;

· травмоопасность рабочих мест;

· обеспеченность работников СИЗ;

· комплексная оценка условий труда на рабочих местах.
	50
	Июль 2013г.
	Апрель 2014г.

	2. 
	Оформление результатов аттестации рабочих мест по условиям труда:

· определение размеров компенсаций, предоставляемых работникам, занятых на работах  с вредными и (или) опасными  условиями труда;
· составление списка профессий и должностей с  вредными условиями труда, работа в которых дает право на   дополнительный отпуск и  сокращенный рабочий день;
· составление списка профессий и должностей, непосредственно занятых на рабочих местах связанных с контактом с химическими веществами, на выдачу лечебно-профилактического питания и молока;
· составление списка профессий и должностей на льготное пенсионное обеспечение;
· составление перечня рабочих мест, имеющих ограничения по подбору кадров (женщин, подростков, инвалидов, по медицинским показателям);
· составление перечня должностей и профессий, подлежащих обязательным предварительным и периодическим осмотрам;
· составление карт аттестации  на 800 рабочих местах;
· оформление сводной ведомости рабочих мест и результатов их аттестации по условиям труда;

· оформление сводной таблицы классов условий труда;

· разработка плана мероприятий по приведению условий труда в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.
	50
	Апрель 2014г.
	Июль 2014г.


Приложение №1
проекту договора №__ от _________
Задание на выполнение работ по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда.

1. Наименование выполняемых работ: Выполнение работ по аттестации рабочих мест по условиям труда.

2. Количество и характеристика выполняемых работ: Аттестация 800 рабочих мест  по условиям труда. Данное количество рабочих мест обусловлено утвержденным Заказчиком перечнем рабочих мест, подлежащим аттестации по условиям труда.
3. Место выполнения работ: Приложение №1 к настоящему заданию на выполнение работ.

4. Сроки (периоды) выполнения работ: Начало работ – с даты заключения договора, окончание работ – июль 2014г.

5. Форма, сроки и порядок оплаты работ: Оплата работ производится поэтапно согласно календарному плану-графику (Приложение 2 к проекту договора):

первый этап – предоплата в размере не менее 50% от общей стоимости  работ;

второй этап – оплата в размере 50% от общей стоимости  работ после предоставления отчета о проведении аттестации (п.7.7);

Оплату промежуточных этапов и окончательный платеж осуществляется в 15-ти дневный срок с даты подписания актов сдачи-приемки.

6. Источник финансирования: собственные средства, предусмотренные планом расходов на проведение мероприятий службы охраны труда и экологии на 2014г.
7. Условия выполнения работ:  

7.1. Для организации и проведения аттестации рабочих мест создается аттестационная комиссия, определяется график проведения работ по аттестации рабочих мест.

7.2. Формирование и утверждение перечня рабочих мест, подлежащих аттестации, с указанием факторов производственной среды и трудового процесса, травмоопасности и обеспеченности работника специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты (далее - СИЗ), которые необходимо измерять и оценивать исходя из характеристик технологического процесса, состава производственного оборудования, применяемых сырья и материалов, результатов ранее проводившихся измерений показателей вредных и (или) опасных производственных факторов, требований нормативных правовых актов, а также мест проведения этих измерений. 

7.3. Заказчик предоставляет аттестующей организации комплект необходимых для проведения аттестации нормативных правовых и локальных нормативных актов, организационно-распорядительные документы.

7.4. Подготовка предложений по приведению наименований профессий и должностей работников в соответствие с требованиями Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих и Единого квалификационного справочника должностей руководителей и специалистов.

7.5. Аттестующая организация проводит оценку соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, включающих в себя:

· оценку соответствия условий труда гигиеническим нормативам;

· оценку травмоопасности рабочих мест;

· оценку обеспеченности работников СИЗ;

· комплексную оценку условий труда на рабочих местах.

7.6. При аттестации, оценке подлежат все имеющиеся на рабочем месте факторы производственной среды и трудового процесса, характерные для технологического процесса и оборудования, применяемых на данном рабочем месте, исходя из государственных нормативных требований охраны труда, характеристик технологического процесса и производственного оборудования, применяемых сырья и материалов, результатов ранее проводившихся измерений показателей вредных и (или) опасных производственных факторов. 

7.7. Результаты оформляются аттестационной комиссией в виде отчета об аттестации, к которому прилагаются:

· приказ о создании аттестационной комиссии и утверждении графика проведения работ по аттестации;

· перечень рабочих мест, подлежащих аттестации по условиям труда; 

· карты аттестации рабочих мест по условиям труда, с протоколами измерений и оценок;

· сводная ведомость результатов аттестации рабочих мест по условиям труда; 

· сводная таблица классов условий труда, установленных по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда, компенсаций, которые необходимо в этой связи устанавливать работникам; 

· план мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда;

· протокол заседания аттестационной комиссии по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда (итоговый); 

· сведения об аттестующей организации, с приложением копий документов на право проведения измерений и оценок аттестующей организацией (аттестат аккредитации с приложением, устанавливающим область аккредитации испытательной лаборатории; копии уведомления о включении в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги по аттестации);

· протоколы заседаний аттестационной комиссии.

7.8. Аттестационная комиссия рассматривает отчет об аттестации в течение десяти календарных дней с даты его поступления, подписывает протокол заседания аттестационной комиссии по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда (итоговый) и передает его вместе с отчетом об аттестации Заказчику.

7.9. Заказчик в течение десяти рабочих дней с даты поступления указанного протокола и отчета об аттестации подписывает приказ, о завершении аттестации и утверждении отчета об аттестации.

7.10. После проведения аттестации Заказчик в течение 10 календарных дней с даты издания приказа о завершении аттестации и утверждении отчета об аттестации на бумажном и электронном носителях направляет сводную ведомость результатов аттестации рабочих мест по условиям труда, а также сведения об аттестующей организации в Государственную инспекцию труда в Свердловской области. 

7.11. Аттестующая организация обязана предоставлять Заказчику результаты замеров на бумажных и электронных носителях.

8. Общие требования к выполнению работ: 

8.1. Аттестующая организация выполняет работы в соответствии с Приказом Минздравсоцразвития РФ № 342н от 26.04.2011 г. «Об утверждении порядка  проведения аттестации рабочих мест по условиям труда». 

8.2. Аттестующая организация – юридическое лицо, аккредитованное в установленном порядке с приказом Минздравсоцразвития России от 1 апреля 2010 г. N 205н «Об утверждении перечня услуг в области охраны труда, для оказания которых необходима аккредитация, и Правил аккредитации организаций, оказывающих услуги в области охраны труда» (зарегистрирован Минюстом России 29 июня 2010 г. № 17648) в качестве организации, оказывающей услуги по аттестации рабочих мест по условиям труда, что подтверждено соответствующим аттестатом аккредитации.

9. Требования к качеству работ: Все работы должны производиться в соответствии с требованиями действующих на  момент производства работ ГОСТ, СН, СанПиН, и др. нормативных документов. 

10. Порядок сдачи и приемки результатов работ: По акту приемки - сдачи выполненных работ в порядке, предусмотренном договором.

11. Требования по передаче заказчику документов по завершению и сдаче работ: Результаты оформляются исполнителем в виде отчета, и передаются поэтапно:

11.1. Первый этап: составление протоколов и оценка соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда (теплый, холодный период);
11.2. Второй этап:   сводная ведомость результатов аттестации рабочих мест по условиям труда; 

сводная таблица классов условий труда, установленных по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда, компенсаций, которые необходимо в этой связи устанавливать работникам; 

карты аттестации рабочих мест по условиям труда, оформленные, с протоколами измерений и оценок;

проект  плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда.

Указанные документы передаются на бумажных и электронных носителях.
12. Требования по объему гарантий качества работ и материалов: Аттестующая организация  несет ответственность за ненадлежащее выполнение работ, предусмотренных в договоре. В случае обнаружения контролирующими органами ошибок в оформленных аттестационных материалах (в период всего срока их действия) исправляет эти ошибки в месячный срок после информирования об их обнаружении, при этом ошибки, исправляются аттестующей организацией за свой счет.

13. Правовое регулирование приобретения и использования выполняемых работ: в соответствии с действующим законодательством РФ.

14. Иные требования к работам и условиям их выполнения: Аттестующая организация обязана иметь опыт выполнения работ, аналогичного предмету договора.
Приложение №1

Место проведения измерений факторов производственной среды и трудового процесса
	п/п
	Место проведения  измерений факторов производственной среды

	1
	Ул. 8 Марта, 179б

	2
	Ул. А.Бычковой, 20

	3
	Ул. Агрономическая, 64б

	4
	Ул. Адмирала Ушакова, 23б

	5
	Ул. Азина, 15

	6
	Ул. Алтайская, 64

	7
	Ул. Амундсена, 66

	8
	Пер. Базовый, 62

	9
	Пер. Балаклавский, 3а

	10
	Ул. Бардина, 5

	11
	Ул. Белинского, 181а

	12
	Белоярский район, б/о Рябинушка

	13
	Ул. Бисертская, 132

	14
	Ул. Большакова, 153г

	15
	Ул. Верстовая, 2а

	16
	Ул. Вишневая, 1

	17
	Ул. Восточная, 19

	18
	Ул. Гагарина, 3в

	19
	Ул. Гражданская, 2б

	20
	Бульвар Д.Уральского, 9

	21
	Ул. Декабристов, 51

	22
	Елизаветинское шоссе, 3

	23
	Ул. Железнодорожников, 66

	24
	Ул. Животноводов, 16 (Полеводство) 

	25
	Площадь Жуковского, 1

	26
	Ул. Завокзальная, 15

	27
	Ул. Зеленая, 2д (Горный щит)

	28
	Ул. Изоплитная, 23

	29
	Ул. Ильича, 28а

	30
	Ул. Каменотесов, 11а

	31
	Ул. Карельская, 52

	32
	Ул. Коуровская, 22

	33
	Ул. Кишиневская, 56

	34
	Пер. Коллективный, 11

	35
	Ул. Колхозников, 66

	36
	Ул. Комсомольская, 16а (Северка)

	37
	Ул. Корепина, 19

	38
	Ул. Корепина, 2б

	39
	Ул. Короленко, 10

	40
	Пер. Короткий, 4

	41
	Ул. Косарева, 3а

	43
	Ул. Краснодарская, 34а

	44
	Ул. Куйбышева, 149

	45
	Ул. Куйбышева, 48е

	46
	КЭЧ (Широкая речка)

	47
	Ул. Латвийская, 37

	48
	Ул. Ленина, 50 (Горный Щит)

	49
	Ул. Ленина,1а (Шабровский)

	50
	Ул. Луганская, 27

	51
	Ул. Маневровая, 12

	52
	Ул. Машиностроителей, 67б

	53
	Ул. Межевая, 7б

	54
	Пер. Мельковский, 3а

	55
	Ул. Минометчиков, 13

	56
	Ул. Минометчиков, 58

	57
	Ул. Мира, 27 (Северка)

	58
	Ул. Многостаночников, 15а

	59
	Ул. Московская, 37

	60
	Московский тракт 11км

	61
	Ул. Мурзинская, 1

	62
	Ул. Народного фронта,101

	63
	Ул. Новгордцевой, 13а

	64
	Ул. Новостроя, 5

	65
	Ул. Окраинная, 48

	66
	Ул. Опытная, 13

	67
	Ул. П.Лумумбы, 38

	68
	Ул. Первомайская, 60а

	69
	Ул. Первомайская, 99в

	70
	Ул. Первомайская,71

	71
	Ул. Переходный, 8а

	72
	Ул. Петропавловская, 37

	73
	Ул. Пехотинцев, 11а

	74
	П-ов Большой конный, 5а

	75
	Ул. Привокзальная, 22а (Шувакиш)

	76
	Ул. Проезжая, 173а

	77
	Ул. Профсоюзная, 83

	78
	Ул. Расточная, 15/9

	79
	Ул. Реактивная, 19

	80
	Ул. Ремесленный, 7

	81
	Пер. Ремонтный, 8

	82
	Ул. Решетская, 51

	83
	Ул. Решетская, 55

	84
	Ул. Родонитовая, 3а

	85
	Ул. Ротная, 1

	86
	Ул. Садовая, 8а (Шабровский)

	87
	Ул. Самолетная, 6

	88
	Ул. Свердлова, 34, 38 

	89
	Ул. Селькоровская, 118

	90
	Пер. Складской, 7

	91
	Ул. Спутников, 11а

	92
	Ул. Стачек, 29

	93
	Ул. Стрелочников, 6 (Северка)

	94
	Ул. Студенческая, 16

	95
	Ул. Сурикова, 56

	96
	Ул. Тверитина, 15

	97
	Ул. Техническая, 68

	98
	Ул. Титова, 14

	99
	Ул. Трактовая, 5а

	100
	Ул. Уктусская, 42

	101
	Ул. Фронтовых бригад, 18

	102
	Ул. Фрунзе, 104

	103
	Ул. Химмашевская, 9

	104
	Ул. Центральная, 12 (Широкая речка, Полевской тракт)

	105
	Ул. Центральная, 13б  

	106
	Ул. Циолковского, 68

	107
	Ул. Чайковского, 10

	108
	Ул. Чекистов, 1б

	109
	Ул. Шварца, 18а

	110
	Ул. Шейнкмана, 103

	111
	Ул. Шефская, 62б

	112
	Ул. Школьная, 9а (ст. Сысерть)
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